Lucca, 27 gennaio 2015
Prot. n. 23/2015

. AII’Ammmtstratore Umco
SEDE '

‘Oggetto: Piano Triennale di P'r"eveniione della Corruzione 2014 - 2016. Veri_fié:a annuale.

A seguito dell’adozione deI'Pian_o'Tr'ienhale di Prevenzione della Corr_uzione 2014 - 2016 previsto
dalla Legge 190/2012 ed alla nomina del sottoscritto quale Responsabile Anticorruzione, si comunica di
aver provv'eduto ad effettuare la prima verifica annuale del Piano stesso con i se‘gUenti risultati. '
"Nel corso dell’ anno 2014 non vi sono state segnaIaZlom di situazioni di llleuto nguardantl Ia ns _
Societa né da canali esterniné dal ns. personale e e T ' : .
Per quanto attiene. alla verifica dei procedlmentl di cui alle schede di- anal|s1 e gestlone del rlSChIO ia
- . allegate al Piano, si considera quanto segue in ordine agli specifici procedimenti. : -

1) Procedlmento per P'affidamento a. procedura aperta e/o ristretta di lavori, servm e/o fornlture sopra -

e/o sotto soglla comunitaria (scheda 1) Si da-atto che sono state adottate le modallta prewste dal D. Lgs.
'163/2006 e, anche per la fornitura di servizi- e bem d| esigua entita, & stata pr|V|leg|ata I’aggludlca2|one

mediante procedura negoziata. ' .

'2) Procedlmento per I’affldamento in - economla di. servm e/o formture sotto soglla comumtarla,'-
_compresa la modallta di affldamento diretto e convenzlonamento diretto con cooperatlve sociali di tipo
“B” (scheda 2). Sono stati rinnovati alcuni contratti e convenzioni per lavori e servizi, tutti sotto |a soglla di -

cui all’art. 125 del D.. Lgs. 163/2006 pr|V|Ieg|ando I"affidamento diretto a Cooperative Sociali di tipo B. Si

suggerisce di provvedere ad-uniformare i termini dei suddetti, attl in modo da poter-affidare: anche questa-
“tipologia di ‘servizi .efo fornlture medlante procedura di- gara, prtvnleglando poss:bllmente le stesse
Cooperative Sociali. _ LB b : B » - o .
3) Procedimento d| affldamento di mcarlchl professmnall e d| Iavoro autonomo (sceda 3). NuIIa da

'osservare visto che anche gli incarichi di consulenza professmnale e d| Iavoro autonomo sono statl affldatl K o

' medlante procedura ad evidenza pubblica.
4) Procedlmento di affidamento di servizi elencatl nell'allegato iB del D. Igs 163/2006 e s.m.i. (Schede 4,

- 5-e 6). Nel corso dell’anno non “sono stati indetti: concorsi - per assunznone a tempo determinato. e/o

indeterminato di personale Seguendo gli indirizzi del Comune ‘di Lucca e le procedure indicate da Lucca

Holding' Spa, sono stati portati ‘a compimento, invece, due procedimenti di mobilita di. personale _
_infragruppo; ossia due risorse Iavoratlve di altre. Someta partecnpate dal Comune di: Lucca attraverso Lucca

Holdmg Spa (Polis e Holding SerV|2|) sono state riallocate: in Metro con le fun210n| di Ausmarl del Traffico.
" Operazione utile e necessaria, in quanto- per il suddetto servizio ‘la ns. Soueta utlllzzava quattro risorse

~ lavorative in sommmlstra2|one che dal 1° gennaio 2015 sono state ridotte a 2. Nulla da eccepire anche per_

) I'affidamento di un servizio -di-natura legale, con5|derando che si trattava di incarico per specn‘lca'
~ controversia e non di consulenza legale continuativa. Si suggerisce di privilegiare il criterio della rotazione

5) Procedlmento disciplinare (scheda 7) Non sono stati aperti procedimenti disciplinari. T

: -Per | procedlmenu di cu| alle schede dal n. 8 al n. 13 essendo . state’ attuate tutte le mlsure..'_"'
, speCIflche di preven2|one non v '8 nulla da segnalare : :

' : Metro srl unlpersonale . :
Sede:Via di Tlgho 957 loc. S. F111ppo 55100 Lucca Tel. 0583/492255 Fax 0583/953024 PIVA 01934370469 ,
Societa soggetta a direzione e-coordinamento da parte di Lucca Holdmg S. p A.art 4927 bis C.C. '



Si ritiene di dover dare .positivamente. atto, infine, che nella voce del sito web di Metro
“Amministrazione Trasparente”, peraltro implementata di tutti gli obblighi di cui al D. Lgs. 14 marzo 2013 n.
33, sono stati regolarmente pubblicati tutti i dati di cui agli adempimenti ex art. 1 comma 32 L. 190/2012 e

tutta la documentazione relativa aIIe procedure di gara in corso, nonché le schede del risultati di quelle

espletate :
. Rimanendo a dlsposmone per eventuali ulterlorl chiarimentiin merlto Si porgono cordiali salut|

II Responsablle delll Pr}venz;one della Corru2|one .
cc10) ' :

J;

Rd s.r.k .
Sede Legale Via di Tiglio, 957 -
. 55100 S. FILIPPO-- LUCCA
' Tel, 0583 492255 - Fax 0583 953024 .
- - “RIVAO1 934370469 esmal in o@metrosrl it

"y s : Metro srl un1personale
Sede V1a di- T1g110 957 loc 1. F111ppo 55100 Lucca Tel. 0583/492255 Fax 0583/953024 PIVA 01934370469
" Societa soggetta a direzione e coordinamento da parte di Lucca Holdmg S.p. A art 4927 bis C.C.



